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Un Contrat de Rivière est une association qui favorise la concertation entre l’ensemble des acteurs de l’eau 
(services publics, associations, monde scientifique, utilisateurs des cours d’eau tels que les riverains, les pêcheurs, 
les agriculteurs, les industriels, les défenseurs de l’environnement, les professionnels du tourisme, …) pour mener 
à bien des actions ayant pour but d’améliorer la qualité de l’eau des rivières. 
La sensibilisation à la préservation de l’eau et à l’écosystème « rivière » pour le milieu scolaire et le grand public 
fait également partie intégrante de nos missions. Les partenaires du Contrat de Rivière Meuse Aval (CRMA) 
mènent depuis de nombreuses années des actions de lutte et de gestion des inondations sur le bassin. Fin 2023, 
le SPW et les Contrats de Rivière Wallons ont signé une convention de coopération horizontale pour favoriser le 
développement de la culture du risque d’inondation et de projets visant à améliorer la résilience du territoire face 
aux inondations, qui renforcera donc les actions développées dans ce domaine sur la zone d’action du CRMA. 
 
Description du poste : 
 
Sur le territoire du CRMA, vous serez en charge de la mise en œuvre de la convention entre la Région Wallonne 
(SPW-Agriculture, Ressources naturelles et Environnement) et les 14 Contrats de rivière wallons visant à favoriser 
le développement de la culture du risque d’inondation et de projets visant à améliorer la résilience du territoire 
face aux inondations. En particulier : 

1. En accompagnement des coordinateurs locaux du CRMA, vous apporterez un soutien aux Communes, qui 
dans le cadre de la subvention « résilience », ont l’opportunité de déposer un ou plusieurs projets destinés 
à réduire le risque d’inondation et de dommage.  
Vous aborderez plus spécifiquement le volet « prévention et préparation » des PGRI (PPUI Inondation, ana-
lyse des risques d’inondation, résilience des habitations…). 

2. Vous aurez en charge l’organisation et l’animation du Comité Technique du Sous-Bassin Hydrographique de 
la Meuse Aval en vue d’assurer le suivi des Plans de Gestion des Risques d'Inondation 2022-2027. 

3. En collaboration avec les autres Contrats de rivière, vous contribuerez à développer et organiser des 
actions de communication destinées à développer la culture du risque par l’information et la sensibilisation 
des acteurs, mais également informer, le cas échéant former les riverains mais aussi les professionnels (ar-
chitectes, agents communaux, PLANU, CATU, DATU, notaires, …), sur différentes thématiques associées à la 
réduction de la vulnérabilité du bâti.  

4. En collaboration avec les autres Contrats de rivière, vous contribuerez au développement et à la promotion 
d’un guide pratique pour encadrer les riverains dans la réalisation d’un auto-diagnostic de leur habitation 
en vue d’identifier les aménagements qu’il serait utile de réaliser pour réduire le risque de dommage à leur 
habitation en cas d’inondation (guide riverains, application « Check-list » …) 

 
Votre poste sera basé à Wanze avec des déplacements à l’échelle de la Meuse Aval et ses affluents.  
 
 
Profil recherché : 

• Vous êtes titulaire d’un master en aménagements du territoire, environnement, géographie, architecture 
et/ou bénéficiez d’une expérience utile dans l’un de ces domaines 

• Vous souhaitez contribuer à faire face aux enjeux majeurs liés aux inondations en Wallonie 

• Vous êtes capable de travailler en équipe et/ou de manière autonome, de participer à une dynamique de 
groupe et d’animer un réseau de partenaires 

Le Contrat de Rivière Meuse Aval recherche : 
 

Un chargé de mission prévention des inondations 
Temps plein (H/F/X) 
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• Vous communiquez avec aisance (aptitudes pédagogiques à la vulgarisation et à la synthèse). Compétence 
en animation de réunion. 

• Vous avez une bonne maîtrise des outils informatiques utiles à la fonction (Word, Excel, PowerPoint, etc.). 

• Vous avez une bonne capacité en lecture de carte et de bonnes connaissances en SIG (QGIS). 

• Vous disposez d’un permis de conduire et d’un véhicule 
 

Atouts pour le poste : 
 

• Connaissances en urbanisme et aménagement du territoire 

• Connaissances en hydrologie, hydraulique, hydrogéomorphologie, gestion de crise 

• Connaissance de la réglementation et des acteurs liés aux risques liés aux inondations 

• Bonne compréhension des cartes de l’aléa inondation 

• Bonne connaissance et compréhension des messages d’alerte  

• Bonne connaissance et compréhension des référentiels inondation 

• Expérience du milieu associatif 

• Expérience en gestion de projet 

• Connaissance du fonctionnement des pouvoirs locaux 

• La connaissance (orale et écrite) de l’Allemand est un plus 
 
Type de contrat : 

• Contrat de mission à durée indéterminée temps plein (38h/semaine) - sous réserve de prolongation de la 
convention de coopération.  

• Rémunération selon l’échelle barémique du SPW 

• Constitution d’une réserve de recrutement 

• La fonction nécessite la participation à quelques réunions en soirée. 
 
 
L'engagement sera réalisé par le Contrat de Rivière Meuse Aval et affluents ASBL.  
 
Adressez votre dossier de candidature pour le 8 février 2024 au plus tard à l'attention de Madame Edmée LAMBERT, 
Coordinatrice principale, administration@meuseaval.be - Place Faniel, 8 à 4520 Wanze. 
 
Pour être recevable, votre dossier doit comporter : 

Votre CV, 
Votre lettre de motivation, 
La copie de votre diplôme. 

Seuls les dossiers complets seront pris en compte. 
 

Processus de recrutement : 
Une première sélection sera faite sur base des candidatures reçues. Les candidats sélectionnés seront invités à 
passer un test écrit mi-février. Les 5 candidats retenus lors de cet examen écrit seront ensuite invités à passer une 
interview. Entrée en fonction souhaitée au 1er mars 2024. 
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